
 
 

Offre d'emploi saisonnier juillet et août 

 

Agent d'entretien des locaux & des 
hébergements locatifs aux campings 

municipaux 
 

Sous l’autorité du responsable d’entretien ménage, vous effectuerez l’entretien 

quotidien des parties communes ainsi que la préparation des hébergements locatifs. 

 

MISSIONS  

Principales 

Organiser méthodiquement son travail en fonction du planning et des 
consignes orales ou écrites 
Manipuler du matériel 
Lires les étiquettes et respecter les consignes d’utilisation et Effectuer le choix 
et le dosage des produits en fonction des surfaces à traiter 
Dépoussiérer, balayer, laver les blocs sanitaires et les surfaces 
Respecter la discrétion requise lors d’intervention dans les locaux occupés 
Détecter les anomalies ou dysfonctionnement et les signaler 
Faire remonter les informations à l’accueil auprès de l’accueil 
Vérifier la quantité des produits et assurer la gestion du stock 
Ranger méthodiquement le matériel et les produits après utilisation 
Opérer le tri-sélectif 
Vider les poubelles et remettre de nouveaux sacs poubelles 

 

 

COMPETENCES  

Savoir-être : 

comportement, attitudes, 

qualités humaines 

Rigueur et sens de l’organisation 
Autonomie  
Dynamisme 
Sens du travail en équipe 
Discrétion et confidentialité 

 

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE 
Lieu Campings municipaux 

Horaires Suivant planning horaire mensuel – 121h/mois 

Relations fonctionnelles Relations constantes avec les agents d’accueil 

https://www.les3lacsdusoleil.com/hebergements/


 

Contraintes 
Respect impératif des délais liés au nettoyage des blocs sanitaires 
Pénibilité : station debout prolongée, utilisation de produits corrosifs 
nécessitant le port de gants de protection, gestes répétitifs. 

Moyens mis à disposition Matériel d’entretien 

Avantages liés à la 
collectivité 

Grille statutaire de la catégorie C 

Agréments – Habilitations – 

Permis – Diplôme 

obligatoire 

Permis B souhaité 
Avoir 18 ans 

Profil du poste 
Expérience professionnelle :  
Débutant accepté 

 
 

Date limite de candidature 30 MAI 2025 

Le poste est à pourvoir au 1er juillet 2025 

 

Les candidatures sont à faire parvenir à : 

Monsieur le Maire 

Mairie de HAUTEVILLE-SUR-MER 

29 place de la Mairie 

50590 HAUTEVILLE-SUR-MER 

 

OU ADRESSER PAR MAIL A : 

mairie@hauteville-sur-mer.fr ou philippe.jouin@hauteville-sur-mer.fr> 

 

mailto:mairie@hauteville-sur-mer.fr

